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ПОЛОЖЕНИЕ 
о поощрениях и взысканиях обучающихся МКУ ДО СШОР г.п. Терек 

 
 

1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение «О поощрениях и взысканиях учащихся» является локальным 
актом общеобразовательного учреждения, регулирующим порядок поощрений и 
взысканий учащихся. 
Положение разработано в соответствии с изменениями статьи 28 ч. 3 Федерального закона 
«Об образовании в Российской Федерации» от 27 мая 2014 года N 135-ФЗ, Федеральным 
законом от 29.12.2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (с изм. и 
доп., вступ. в силу с 06.05.2014), Приказом Минобрнауки РФ от 15.03.2013 г. N 185 "Об 
утверждении Порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 
дисциплинарного взыскания", Приказом Минобрнауки России от 21.04.2016 г. N 453, 
Уставом школы. 
1.2. Положение предполагает: 

- стимулировать и активизировать обучающихся в освоении образовательных программ 
и учебного плана учреждения; поддерживать  в школе  порядок,  основанный  на 
сознательной  дисциплине и демократических началах организации образовательного 
процесса; 

- способствовать развитию и социализации обучающихся. 
 

2. Поощрения 
 

2.1. Поощрения обучающихся 
2.1.1. За качественное освоение программы и активную общественную позицию каждьп1: 

ученик СШОР может быть поощрен: 
- грамотой (дипломом); 
- похвальным листом «За отличные успехи на тренировках»;- похвальной грамотой «За 

особые успехи в соревнованиях»; 
- памятным призом; 
- объявлением благодарности через приказ по школе. 

2.2. Грамотой (дипломом) награждаются: 
а)активные участники, победители и призеры соревнований разных уровней; 
б)за общественно - полезную деятельность, благородные поступки; 

2.3. Похвальными листами за «Отличные успехи на тренировках» награждаются: 
- обучающиеся; 
- закончившие год с отличной сдачей нормативов; 

2.4. Памятным призом награждаются: 



- отдельные учащиеся, ярко проявившие себя в учебной и внеучебной деятельности в 
течение года. 
2.5. Объявлением благодарности через приказ по школе награждаются: 

- учащиеся, принявшие участие в соревнованиях российского уровня; 
- учащиеся за выступление на всех соревнованиях в течении года. 

 
3. Порядок выдвижения и организация принятия решения о поощрении 

 
3.1. Претендентом на поощрение может быть любой обучающийся СШОР в 
каждой возрастной группе, групповом коллектив без ограничений. 
3.2. Право выдвижения кандидатов на поощрение имеют: 

- Совет СШОР (Управляющий совет); 
- педагогический совет СШОР; 
- тренер преподаватель; 

3.3. Основанием для выдвижения соискателей на награждение являются: 
- качественное освоение образовательной программой; 
- успешное выступление на спортивных соревнованиях; 
- активная позитивная деятельность в СШОР. 

3.4. Рассмотрение материалов, представленных на поощрение, проводится на заседании 
педагогического совета СШОР. 

По итогам рассмотрения представленных материалов выносится решение о поощрении. 
3.5. Поощрения выносятся директором СШОР по представлению общественных 
органов управления школой и объявляются приказом по школе. 

 
4. Взыскания обучающихся 

 
4.1. Дисциплина в СШОР поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 
обучающихся.  Применение  методов  физического  или  психического  воздействия 
по отношению к обучающимся не допускается. Запрещается применение таких мер 
воздействия, как удаление с тренировки, за недисциплинированность на уроке. 
4.2. За нарушение правил для обучающихся, устава учреждения обучающийся 
привлекается к дисциплинарной ответственности. 

Взыскания налагаются с соблюдением следующих принципов: 
- к ответственности привлекается только виновный обучающийся; 
- ответственность носит персональный характер (коллективная ответственность группы 
обучающихся за действия члена коллектива не допускается); 

- форма взыскания должна соответствовать тяжести совершенного проступка, 
обстоятельствам, при которых он был совершен, предшествовавшему поведению, 
индивидуальным и половозрастным особенностям обучающегося; 

- взыскания излагаются в письменной форме (устные формы педагогического 
воздействия дисциплинарными взысканиями не считаются); 

- за одно нарушение налагается только одно взыскание; 
- применение мер дисциплинарного взыскания, не предусмотренных настоящим 

положением, запрещается; 



- до наложения дисциплинарного взыскания обучающемуся должна быть предоставлена 
возможность объяснить и оправдать свои действия в форме, соответствующей его 
возрасту (предоставлено право на защиту). 
4.3. Обучающиеся могут быть наказаны:-за нарушение Устава СШОР; 

- за недобросовестное отношение к тренировочному процессу, пропуски тренировок, 
предусмотренных учебным планом, по неуважительной причине; 

- за порчу и небрежное отношение к имуществу СШОР (в том числе к книгам) и 
нанесение материального ущерба школе; 

- за унижение чести и достоинства учащихся и работников СШОР, 
совершение насильственных действий (драк), оскорблений, нецензурную брань; 

- за невыполнение требований по соблюдению санитарных норм; 
- за невыполнение требований работников СШОР по соблюдению правил 

обучающихся, дезорганизацию работы СШОР; 
- за курение в школе и на её территории, употребление алкогольных напитков и 

наркотических веществ в школе и на ее территории; 
- иное, не предусмотренное правилами поведения для обучающихся и уставом СШОР. 

4.4. При невыполнении требований Устава СШОР и Правил поведения обучающихся в 
СШОР к обучающимся могут быть применены следующие меры педагогического 
воздействия: 

- обсуждение в групповом коллективе, 
- обсуждение на педагогическом совете, решение которого доводится до каждого члена 

школьного коллектива. 
4.5. Обсуждением в групповом коллективе наказываются: 

- обучающиеся, не сдавшие нормативы,- обучающиеся, портящие школьное имущество. 
- отдельные обучающиеся, позволившие себе хулиганское поведение во время 

спортивных соревнований. 
4.8. Обсуждением на педагогическом совете наказываются: 

- обучающиеся, показывающие неуважительное отношение к учителям СШОР; 
- обучающиеся, состоящие на внутришкольном учете; 
- обучающиеся, систематически нарушающие Правила для обучающихся. 
- обучающиеся, нарушающие дисциплину, пропускающие без уважительной причины 

занятия. 
 

5. Порядок наложения взыскания 
 
5.1. Правом наложения взысканий обладают: 

а) директор СШОР за нарушение правил поведения обучающихся вправе применять 
любое соразмерное проступку взыскание, кроме исключения из СШОР, в отношении 
любого обучающегося. Наложение взыскания оформляется приказом по школе; 

б) заместитель директора по спортивно массовой работе за проступок, нарушающий 
нормальное течение образовательного процесса, вправе применять любое соразмерное 
проступку взыскание, кроме исключения из СШОР; 

в) тренер преподаватель за проступок, нарушающий нормальное течение 
образовательного процесса во вверенном ему группе, вправе применять в отношении 
обучающихся этой группы любое соразмерное проступку взыскание, кроме исключения 
из СШОР. 



5.2. Взыскание применяется непосредственно за обнаружением проступка, не позднее 
двух недель со дня его обнаружения, не считая времени болезни обучающегося и каникул. 
5.3. При наложении взысканий от обучающегося требуется объяснение (письменное по 
достижению 14 лет)в присутствии родителей (законных представителей), тренера 
преподавателя. 

Неявка родителей (законных представителей) в школу без уважительных причин 
не препятствует наложению взыскания. 

Отказ  обучающегося  от дачи  объяснений  совершенного  им проступка 
не препятствует наложению взыскания. 

О каждом взыскании родители обучающегося (законные представители) немедленно 
ставятся в известность лицом, наложившим взыскание. 
5.4. По представлению педагогического совета СШОР за совершение противоправных 
действий, грубые и неоднократные нарушения Устава СШ и предусмотренных им правил 
поведения, обучающиеся, достигшие 15-летнего возраста исключаются из СШОР. 
Решение педагогического совета СШОР об исключении принимаются в присутствии 
родителей (законных представителей). 
5.5. Отсутствие на заседании педагогического совета СШ без уважительной причины 
обучающегося, его родителей (законных представителей) не лишает совет возможности 
рассмотреть вопрос об исключении. 

Под неоднократным нарушением понимается совершение обучающимся, имеющим два 
или более дисциплинарных взыскания, наложенных директором СШОР, нового, как 
правило, грубого нарушения дисциплины. 

Грубым нарушением дисциплины признается нарушение, которое повлекло или 
реально могло повлечь за собой тяжкие последствия в виде: 

- причинения ущерба жизни и здоровью обучающихся, сотрудников, посетителей СШ; 
- причинения ущерба имуществу СШОР, имуществу обучающегося, сотрудников, 

посетителей СШОР; 
- дезорганизация работы СШ как образовательного учреждения. 

Решения об исключении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
принимается педагогическим советом СШОР с предварительного согласия 
соответствующего органа опеки и попечительства. 

Решение совета СШОР об исключении обучающегося оформляется приказом 
директора СШОР. 

Об исключении обучающегося директор СШОР  в трехдневный срок информирует 
управление образования. 
5.6. Взыскание, наложенное тренером преподавателем, заместителем директора СШОР 
СШОР, может быть обжаловано обучающимися, его родителями (законными 
представителями) у директора СШОР в недельный срок со дня наложения взыскания. 
Взыскание, наложенное директором СШОР, может быть обжаловано обучающимися, его 
родителями (законными представителями) на педагогическом совете СШОР в недельный 
срок со дня наложения взыскания, а также в судебном порядке. Исключение из СШОР 
может быть обжаловано в судебном порядке. 
5.7. Взыскание действует в течение трех месяцев со дня его наложения. Если в течение 
этого  срока  обучающийся  не подвергнут  новому  дисциплинарному  взысканию, 
то он считается не подвергшимся взысканию. 



5.8. Директор СШОР вправе снять взыскание до истечения трех месяцев по собственной 
инициативе, по просьбе родителей (законных представителей), по просьбе обучающихся, 
по ходатайству педагогического совета СШОР или лица, наложившего взыскание. 
Действие настоящего пункта не распространяется на взыскание в виде исключения из 
СШОР. 
6. Заключительные положения 
6.1. Срок действия Положения не устанавливается. 
6.2 Настоящее Положение доводится до всех участников образовательного процесса МКУ 
ДО СШОР г.п. Терек после подписания директором СШОР. 
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